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Fuente: Dirección de Estadísticas Laborales del Mintrab con datos de la ENIGH 2022-2023

Mapa 1: 
Tasa de niñez de 10 a 14 años ocupada según departamento, 2022-2023

En el Convenio sobre la edad mínima. 
1973 (núm. 138) se establece la edad 
mínima para la admisión al empleo en 15 
años (13 para los trabajos ligeros) y la 
edad mínima para el trabajo peligroso en 
18 años (16 en determinadas 
condiciones estrictas). 

La última estimación sobre trabajo infan-
til en Guatemala se realizó con base a la 
Encuesta Nacional de Condiciones de 
Vida (Encovi) 20141. Debido a la comple-
jidad de la medición del trabajo infantil y 
a la no publicación de una nueva Encovi, 
únicamente se cuenta con datos de la 
niñez ocupada. 

341,454 niñas y niños de 10 a 14 años trabajan2 , lo cual representa al 17.8% de 
la niñez en esas edades.
 
Totonicapán (31.9%), Chimaltenango (28.5%) y Alta Verapaz (27.9%) son los 
departamentos con las mayores proporciones de niños ocupados. 

Guatemala (4.4%), El Progreso (9.2%) y Escuintla (10.9%) son los departamentos 
con menores proporciones de niños ocupados

El Instituto Nacional de Estadística (INE) 
publicó los resultados de Encuesta 
Nacional de Ingresos y Gastos de los 
Hogares (ENIGH) 2022-2023, recolectó 
parte de la información relacionada con 
el mercado de trabajo y permite tener 
información por departamento, sin 
embargo, solamente recogió información 
de personas de 10 años o más. 

A partir de la ENIGH 2022-2023, el 
Mintrab, a través de la Dirección de 
Estadísticas Laborales, realizó el cálculo 
de la niñez ocupada de 10 a 14 años, es 
decir los niños y niñas que están 
trabajando por debajo de la edad mínima 
permitida en la ley (menos de 15 años).  

Niñez ocupada

Principales cifras:

Caracterización con datos de la Encuesta Nacional de 
Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH) 2022-2023

 1 Ver Mintrab en: Informe sobre trabajo infantil en Guatemala.
 2 La Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH) 2022-2023 no recogió datos del mercado de trabajo en personas              
   menores de 10 años.
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Fuente: Dirección de Estadísticas Laborales del Mintrab con datos de la ENIGH 2022-2023

 
Distribución de la niñez de 10 a 14 años ocupada según pueblo de pertenencia, 2022-2023

3

El 65.7% de la niñez de 10 a 14 años ocupada es maya y el 32.2% es ladina

La tasa de niñez de 10 a 14 años ocupada es de 30.5% en afrodescendientes, 
30.1% en xincas, 26.6% mayas, y 10.5% en ladinos.

Pueblo de pertenencia:

0.1%

67.5%

1.9% 0.2%

32.2%

Maya Garifuna Xinca Afrodescendiente
creole agromestizo

Ladino (a)



Fuente: : Dirección de Estadísticas Laborales del Mintrab con datos de la ENIGH 2022-2023
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Distribución de la niñez de 10 a 14 años ocupada según sexo, 2022-2023

68.1% de la niñez de 10 a 14 años ocupada es hombre y 31.9% es mujer.

La tasa de niñez (10 a 14 años) ocupada es de 23.7% en niños y de 11.6% en 
niñas. 

Sexo:

HOMBRE

MUJER

31.9%

68.1%



Fuente: Dirección de Estadísticas Laborales del Mintrab con datos de la ENIGH 2022-2023

 
Distribución de la niñez de 10 a 14 años ocupada según categoría ocupacional, 2022-2023
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60.8% se encuentra como trabajador no remunerado.

25.1% como jornalero o peón.

6.1% como empleados privados

De la niñez de 10 a 14 años ocupada: 

Categoría ocupacional:

TRABAJADOR NO REMUNERADO

JORNALERO O PEÓN

EMPLEADO PRIVADO

TRABAJADOR POR CUENTRA PROPIA NO AGRÍCOLA

EMPLEADO DOMÉSTICO

TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA AGRÍCOLA

60.8%

25.1%

6.1%

5.1%

2.5%

0.5%



Fuente: Dirección de Estadísticas Laborales del Mintrab con datos de la ENIGH 2022-2023

Fuente: Dirección de Estadísticas Laborales del Mintrab con datos de la ENIGH 2022-2023
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Distribución de la niñez de 10 a 14 años ocupada según actividad económica, 2022-2023

57.6% se encuentra en Agricultura

21.5% en Comercio al por mayor y al por menor

16.4% en Industria manufacturera

De la niñez de 10 a 14 años ocupada:

Actividad económica:

57.6%AGRICULTURA

21.5%COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

16.4%INDUSTRIA MANUFACTURERA

4.8%OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIO

0.6%CONSTRUCCIÓN

0.1%ACTIVIDADES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

ACTIVIDAD INMOBILIARIAS 0.2%



Fuente: Dirección de Estadísticas Laborales del Mintrab con datos de la ENIGH 2022-2023

 
Tasa de la niñez de 10 a 14 años ocupada según alfabetismo, 2022-2023
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El 95.1% de la niñez de 10 a 14 años ocupados saben leer y escribir. 

 La tasa de niñez de 10 a 14 años ocupada es de 30.7% en aquellos que no saben 
leer y escribir, mientras que la niñez que sí lo hace es de 17.4%

De la niñez de 10 a 14 años ocupada: 

Educación:

17.4%
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